Comunicato importante
su Graduatorie ad esaurimento

E' bene comunicare che le GP rilevate come esaurite nella maggioranza
@Edelle classi di concorso nella provincia di Latina, sono da considerarsi
setali in misura straordinaria unicamente ai fini delle supplenze, cio
frsignifica per esempio che nella classe di concorso AO50, per citarne una,
sinon si € esaurita la graduatoria per assenza di aspiranti ne per esaustiva
sottoscrizione di contratti a tempo indeterminato, infatti lo scorso anno
sono passati in ruolo solo 2 docenti dalle GP. La particolare condizione di
esaurimento di molte delle GGPP provinciali € quindi da considerarsi
effetto di rinuncia da parte di aspiranti a contratti di supplenza a TD perché inseriti ,con
il modello 3 ,nelle Graduatorie d'istituto di prima fascia in altra provincia o addirittura
in altra regione. In buona sostanza, essendo intervenute le supplenze in tempi non brevi,
in molti casi i docenti hanno ritenuto maggiormente opportuno mantenere incarichi di
supplenze temporanee nelle vicinanze dei luoghi di residenza non coincidenti con quelli
d'inserimento nelle suddette graduatorie.
Tale dovizia di informazioni viene fornita all'unico fine di evitare che in funzione del
passaggio delle graduatorie a GG EE, siano riposte ingannevoli speranze nella soluzione
della condizione di precariato da parte di molti docenti, si consiglia vivamente di
distinguere bene la differenza tra graduatorie esaurite per assenza di aspiranti abilitati e
graduatorie esaurite per effetto di rinuncia alle proposte di assunzione a tempo
determinato annuali o fino al termine delle attivita didattiche.
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